
 
 
 

 

PRIMER DÍA DE ACTIVIDAD EN EL EVENTO SOBRE LA PARIDAD DE GÉNERO  

El importante rol de la mujer en el 
mundo laboral a debate en el 

BWAW 2023 
 

• El acto de inaugural de la Barcelona Woman Acceleration Week ha estado 
presidido por Mª Eugènia Gay, delegada del Gobierno en Cataluña, Pere 
Navarro, delegado Especial del Estado del CZFB, Montserrat Pineda, de la 
secretaría de Feminismes de la Generalitat de Catalunya, José Luis Bonet, 
presidente de la Fundación Incyde de las Cámaras de Comercio y la Cámara 
de Comercio de España, y Blanca Sorigué, directora general del CZFB. 

 

• Mañana viernes tendrá lugar la segunda jornada, formada por otras 5 mesas 
de debate en las que participarán expertos del mundo público y privado. 

 

Barcelona, 9 de marzo de 2023.- La tercera edición de la Barcelona Woman Acceleration 
Week (BWAW) ha dado comienzo en el día de hoy con la inauguración a cargo de las 
autoridades, seguido de varias ponencias, que convierten el evento en un espacio de reflexión 
y materialización sobre cómo acelerar esta visibilidad de la mujer en sectores clave de la 
economía, y en áreas donde las mujeres han estado más ausentes, como es la industria. 

Impulsada por el Consorci de la Zona Franca de Barcelona (CZFB) y la Fundación 
INCYDE de las Cámaras de Comercio de España, el BWAW ha sido inaugurado por Mª 
Eugènia Gay, delegada del Gobierno en Cataluña, en un acto de bienvenida acompañada 
por Pere Navarro, delegado Especial del Estado del CZFB, Montserrat Pineda, de la 
secretaría de Feminismes de la Generalitat de Catalunya, José Luis Bonet, presidente de 
la Fundación Incyde de las Cámaras de Comercio y la Cámara de Comercio de España, 
y Blanca Sorigué, directora general del CZFB. 

Blanca Sorigué ha destacado que “es clave tener aquí con nosotros a importantes 
representantes tanto del ámbito público como del privado. Estamos dando el 
pistoletazo de salida a un evento que promueve un cambio que sólo puede llegar con 
la colaboración público-privada y la implicación y concienciación de toda la sociedad”. 
Mientras, la delegada del Gobierno, Mª Eugènia Gay, afirmaba que ”la pérdida del talento 
femenino está saliendo carísimo, en términos de negocio, pues supone el 19% del PIB del 



 
 
 
2020. Actos como el BWAW suponen un motor de cambio y empoderan a las mujeres, 
además, acercan a la sociedad a una sociedad más equitativa y justa”. 

Una vez acabada la presentación, han comenzado las diferentes ponencias que se 
desarrollarán durante el día de hoy y mañana viernes. En primer lugar, se ha debatido sobre 
el rol de la mujer en la nueva tecnología 4.0 en la ponencia denominada "Perspectivas de 
género en el mundo digital. Impulsando el desarrollo de la Tecnología 4.0". María 
Galindo García-Delgado, Board Member Climate Neutral and Smart Cities Mission de la 
European Comission afirmaba que “en la actualidad se están asentando las bases de una 
nueva era en la que la tecnología está teniendo un papel muy relevante. Y es que la mayoría 
de las ocupaciones en nuestro país requieren de habilidades tech, por lo que necesitamos 
programas que den visibilidad a las mujeres en estos campos y, así, generar referentes 
femeninos para las futuras generaciones”. Además, también han participado Joana Barbany 
Freixa, Business Development director in Page Group y Ambassador Women in Tech BCN, 
Gabriela Chasifan Chicaiza, Desarrolladora de Software Senior y Líder de Diversidad Equidad 
e Inclusión para España en Thoughtworks, Antonio Freije Obregón, director General 
Corporativo y director de Recursos Humanos de Asea Brown Boveri (ABB), y Montserrat 
Peidró Insa, vicepresidenta de Estrategia para Europa, Oriente Medio y África en PAX8. 

Otro de los interesantes debates se ha titulado "El liderazgo femenino en el sector 
público", para dialogar y sacar a flote las importantes personalidades femeninas que ha 
habido y actualmente hay en el entorno de las entidades públicas. En esta mesa han 
intervenido Joan Clos, presidente de ASVAL, Núria Marín Martínez, alcaldesa de l'Hospitalet 
de Llobregat, Margarita Pena Machin, delegada Especial del Estado, Zona Franca de Santa 
Cruz de Tenerife, Pere Navarro, delegado Especial del Estado del CZFB, y Lluïsa Moret 
Sabidó, alcaldesa del Ajuntament de Sant Boi de Llobregat. Pere Navarro ha destacado en 
este encuentro que “para conseguir un mundo más igualitario es muy importante el papel que 
desempeña la mujer en el sector público. La administración no puede permitirse desperdiciar 
la mitad del talento de la población, debe impulsarse la mayor paridad y visibilizar el papel de 
mujeres referentes”. 

Por otro lado, en el día de hoy han tenido lugar otros paneles, con los títulos "Creatividad de 
impacto liderada por mujeres" y "El rol de las mujeres en las profesiones del futuro". 

Segunda jornada 

En lo que respecta a mañana, el día comenzará con la ponencia titulada "Avanzando hacia 
la igualdad de género: Casos de éxito en el sector privado", que contará con la presencia 
de Lucila Ballarino, directora general de Womenalia, Sara Castro, vicepresidenta de Recursos 
Humanos en Danone Iberia, y Ángeles Delgado López, presidenta de Fujitsu, entre otros.  

Para la segunda hora, algunas de los contertulias serán Anna Bigas Salvans, jefe de Grupo 
de Parc de Salut Mar, directora científica en Ciberonc y vicedirectora de Investigación 
Preclínica en el Institut Josep Carreras, Maria A. Blasco Marhuenda, directora científica del 
Centro Nacional de Investigaciones Oncologicas, y Myriam Serrano, Redactora jefa de la 
Revista WOMAN, para la interesante temática "Salud y Ciencia en Femenino".  

A las 11 horas comenzará la tercera ponencia, "Ventajas de la diversidad de género en el 
mundo financiero", que contará con algunas personalidades como Maria Alsina, directora 



 
 
 
territorial Barcelona en Caixabank, Myriam Santos-Morán, directora Territorial Arco 
Mediterráneo de Ibercaja Banco, Mª Àngels Vallvé Ribera, presidenta del Consejo de 
Administración del Grupo GVC Gaesco, y Mireia del Pozo, presidenta Centro Estudios 
Mujeres Europa. 

Después del almuerzo, Anna Lloveras Armengol, directora científica de Ocean Ecostructures, 
Celeste Reglá, Impact Ventures Programmer Officer en EIT Urban Mobility, Inmaculada Riera, 
directora general de la Cámara de Comercio de España, y Blanca Sorigué, directora general 
del CZFB y BWAW, formarán parte de las participantes del panel que hablará sobre "¿A qué 
retos se enfrentan las mujeres emprendedoras?".  

Por último, para acabar el día, María Helena de Felipe, presidenta para la Association of 
Organizations of Mediterranean Businesswomen, Carmen Geha, Founder & Managing 
director en Soltara Consulting, y Clara Gruitrooy, General Secretary para Euro-
Mediterranean-Arab Association, entre otras, debatirán sobre "Mujeres empresarias en 
países vulnerables". 

Recordar que este evento, que se desarrolla presencialmente en el ecosistema singular 
DFactory Barcelona, el principal nodo de industria 4.0 del sur de Europa, puede seguirse 
online a través de su la página web, donde también está disponible toda la información.  

 
Sobre el Consorci de la Zona Franca de Barcelona 

El Consorci es una empresa pública que se financia íntegramente de fondos propios como son los arrendamientos 
industriales del Polígono de la Zona franca de Barcelona y con su gestión patrimonial. A pesar de que su campo 
principal de actividad es el polígono industrial y su zona franca aduanera, también promueve edificios, suelo 
urbano e industrial, actúa de dinamizador por la transformación empresarial hacia la economía 4.0 y organiza 
acontecimientos de interés económico para Barcelona como el mayor salón logístico de España y el Sur de 
Europa, el SIL, así como grandes acontecimientos de referencia con un formato innovador como la Barcelona New 
Economy Week (BNEW) o la Barcelona Woman Acceleration Week (BWAW). 

En su plenario tiene representantes del gobierno español, la Generalitat de Cataluña, el Ayuntamiento de 
Barcelona, y de las principales entidades económicas de la ciudad. 

 
Para más información:  

Departamento de Comunicación Corporativa CZFB  
Lluís López Yuste 
lluis.lopez@zfbarcelona.es  
609 358 475   
 
ATREVIA: Consultora de comunicación  
czfbarcelona@atrevia.com  
934 190 630  
 


